




































































Röm.-Kath. Kirchengemeinde Werk:

14

R rk EG 1 1,50 1,50 0,04 x

R rk EG 1 1,52 1,52 1,50 0,04 29.02.24

R rk EG 1 5,13 5,13 5,00 0,13 x

R rk EG 1 12,00 5,04 0,13 x

R rk EG 1 4,50 3,50 0,09 x

R rk EG 1 7,00 3,23 x x

R rk EG 1 4,50 1,00 0,03 x

0,46

H rk EG 5 4,00 4,00 0,10 x

H rk EG 5 4,10 0,683 0,67 0,02 x

H rk EG 5 4,10 0,684 0,67 0,02 x

R rk EG 1 6,00 6,00 5,92 0,15 x

H rk EG 5 4,10 1,435 1,40 0,04 x

R rk EG 5 4,10 0,615 0,60 0,02 x

H ev EG 5 4,10 2,87 2,80 0,07 x

R ev EG 5 4,10 1,23 1,20 0,03 x

R rk EG 1 12,00 6,96 0,18 x

H rk EG 5 4,10 0,683 0,66 0,02 x

R rk EG 1 7,00 3,23 x x

H rk EG 5 1,25 1,25 0,03 x

R rk EG 1 1,013 1,013 1,00 0,03 31.12.24

0,71

R ev EG 1 3,038 3,038 3,00 0,08 31.01.23

R rk EG 1 7,00 0,54 x x

0,08

M rk EG 5 4,00 4,00 0,10 x

M rk EG 5 2,50 2,50 2,46 0,06 x

M rk EG 5 8,00 8,00 0,20 x

M rk EG 4 14,00 14,00 0,35 x

M rk EG 5 1,013 1,013 1,00 0,03 28.02.23

0,74

PfS rk EG 6 35,91 35,91 35,45 0,91 x

PfS rk EG 6 30,78 30,78 30,39 0,78 30.11.22

PfS rk EG 6 20,00 20,00 19,75 0,51 x

2,20

Stellenbesetzung: 4,19 Stellen

genehm. Stellen: 4,36 Stellen

Unterbesetzung: -0,17 Stellen

KiMu rk D + 50 % - x

KiMu rk C + 50 % - x

KiMu D - x

KiMu rk 90 % v. B - x

KiMu rk C - x

KiMu rk 80 % v. B - x

R = Reinigungskraft, H = Hausmeister/Hausmeisterin, M = Mesner/Mesnerin, PfS = Pfarrsekretariat, KiMu = Kirchenmusiker/Kirchenmusikerin

Beschäftigte ohne feste Wochenarbeitsstunden

2121.4513

Kirchen-

musiker

Beim Titisee

52 Dienste pro Jahr

32 Dienste pro Jahr

20 Dienste pro Jahr

22 Dienste pro Jahr

20 Dienste pro Jahr

20 Dienste pro Jahr

9101.4513
Verwaltungs-

personal
2,20

0401.3154
Pfarrhaus 

Neustadt
0,08

0401.3156 Pfarrhaus Titisee 0,01

2101.4513
Mesner

Beim Titisee
0,74

0301.3156
Gemeindehaus 

Titisee
0,10

0301.3158
Gemeindehaus 

Waldau
0,06

0301.1914
Gemeindehaus 

Hinterzarten
0,17

0301.3154
Gemeindehaus 

Neustadt
0,34

0102.3158
Kirche

Langenordnach
0,03

0301.1252
Gemeindehaus 

Breitnau
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Beschäftigte mit festen Wochenarbeitsstunden

0101.1252
Kirche

Breitnau
0,08
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Bei der Kirche 1

79822 Titisee-Neustadt

Personal - Übersicht Stand:

Beim Titisee



Kath. Kindergarten: Kenn-Nr.:

KL/P E rk S 15 35,00 23,40 0,60

1 P E ev S 8a 25,82 25,82 25,49 0,66 x

P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 X

P E rk S 8a 15,60 5,07 5,00 0,13 x

1,79

2 P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x

P E ev S 8a 17,16 17,16 0,44 x

P Kipfl - S3 19,50 19,50 19,25 0,50

1,94

3 P E ev S 8a 31,20 31,20 0,80 x

P E rk S 8a 18,91 18,91 0,48 x

P E ev S 8a 18,04 18,04 0,46 x

KL/P E rk S 15 35,00 11,60 0,30 x

PiA - rk Prakt.verg. 39,00 31.08.23

2,04

4 P E rk S 8a 12,16 28,67 28,30 0,74 x 14.02.24

P E ev S8a 39,00 39,00 1,00 x

x

1,74

P E rk S 8a 15,60 10,53 10,40 0,27 x

ZK KraS rk S 4 1,00 1,00 x x

FSJ - rk

P E rk S 8a 37,44 37,44 x x

P E rk S 8a 37,44 37,44 x x

0,27

Stellenbesetzung: 8,38 Stellen

Stellenplan HH: 8,38 Stellen

Überbesetzung: Stellen

R - rk 2 13,34 13,34 13,00 - x

R - rk 2 6,67 6,67 6,50 - x

Sonstiges Personal

1,93 KR
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kiga-breitnau@gmx.de

Panoramaweg 3 Pfarrhofstr. 1

79874 Breitnau 79874 Breitnau

Personal - Übersicht Stand:

Kath. Kirchengemeinde:

St. Theresia 1252-41 St. Johann Baptist



Kath. Kindergarten: Kenn-Nr.:

KL/P E rk S 15 39,00 27,30 x x

1 P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x

P E rk S 8a 36,27 36,27 x x

KL/P E rk S 15 39,00 11,70 x x

1,00

2 P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x

P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x

2,00

3 P E rk S 8a 24,86 35,70 0,92 x 18.02.23

P Bachel. rk S 8a 21,05 24,95 24,63 0,64 x 18.02.23

PiA - rk PiA Verg. 39,00 31.08.23

1,56

4 P E rk S 8a 28,50 28,50 0,73

P E rk S 8a 1,98 1,98 1,95 0,05 x

P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x

P E rk S 8a 21,56 21,56 21,28 0,55 x

FSJ - rk

2,33

5 P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x

P KP rk S3 20,76 20,76 20,50 0,53 18.02.23

P E rk S 8a 4,00 4,00 0,10 x

P E rk S 8a 39,00 39,00 x x

1,63

Stellenbesetzung: 8,52 Stellen

Stellenplan HH: 9,75 Stellen

Unterbesetzung: 1,23-      Stellen

R - rk 2 17,44 17,44 17,00 - x

H - rk 1 4,26 4,26 4,21 -

Sonstiges Personal
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79856 Hinterzarten 79856 Hinterzarten

Rathausstr. 4 b Vincenz-Zahn-Weg 1

Personal - Übersicht Stand:

Kath. Kirchengemeinde:

St. Josef 1914-41 Mariä Himmelfahrt



Kath. Kindergarten: Kenn-Nr.:

KL Bachelor rk S 16 39,00 39,00 x x

1 P E rk S 15 39,00 39,00 1,00 x 26.09.22

P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x

ZK - orth S2 19,50 19,50 19,25 0,51 31.08.22

PiA - rk PiA Verg 39,00 31.08.24

2,51

2 P E rk S 8a 33,89 33,89 33,45 0,87 x

P Kipfl ev S 3 19,50 19,50 19,25 0,50 x

1,37

3 P E rk S 8a 15,41 15,41 15,21 0,40 x

P E rk S8a 14,04 14,04 13,86 0,36 x

P E rk S 8a 31,61 31,61 0,82 x

1,58

4 P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x 26.09.22

P E rk S 8a 39,00 30,00 29,62 0,77 x 16.02.23

P E rk S8a 31,20 31,20 30,80 0,80 x

P E ev S 8a 19,00 19,00 0,49 16.09.22

P E rk S8a 39,00 39,00 27.04.22 x

PiA - ev PiA Verg 39,00 31.08.22

3,06

5 P E ev S 8a 30,42 39,00 1,00 x

P Kipfl ev S 4 39,00 39,00 1,00 x

P Kipfl rk S3 28,86 28,86 28,49 0,74 x

2,74

6 P Kipfl rk S 4 39,00 39,00 1,00 x

AP - ev Prakt.verg 39,00 27,30 0,70 31.08.22

1,70

7 P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00 x

P E rk S 8a 13,43 18,72 18,48 0,48 x 26.09.22

1,48

P E rk S 8a 4,05 4,05 4,00 0,10 31.08.22

P E rk S 8a 17,78 17,78 17,55 0,46 x

ZK - rk S 2 5,00 3,58 0,09 31.08.22

ZK - rk S 2 19,50 19,50 x x

0,65

P E rk S 8a 10,27 10,27 10,14 x x

P E rk S 8a 39,00 39,00 x x

Stellenbesetzung: 15,09 Stellen

Stellenplan HH: 15,09 Stellen

Überbesetzung: Stellen

R - rk 2 5,50 5,50 - x

BB - rk 2 5,67 5,67 5,60 - 31.08.22

K - rk 2 6,50 6,50 6,41 - x

H - ev 5 6,16 6,16 6,00 - x

K - h 2 11,29 11,29 31.08.2022

BB - rk S 2 5,00 1,42 - x 31.08.2022

R - - 2 15,50 15,50 - x

R - ev 2 5,64 5,64 - x
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79822 Titisee-Neustadt 79822 Titisee-Neustadt

Neustadt Neustadt

Ahornweg 2 Bei der Kirche1

Personal - Übersicht Stand:

Kath. Kirchengemeinde:

St. Michael 3154-41 St. Jakobus



Kath. Kindergarten: Kenn-Nr.:

KL/P E rk S 13 39,00 15,60 15,40 0,40

1 P E rk S 8a 39,00 39,00 1,00

P E rk S 8a 11,70 39,00 1,00 x 31.10.25

P E rk S 8a 39,00 13,26 13,09 0,34 x 31.12.22

2,34

2 KL/P E rk S 13 39,00 23,40 0,60 x

P E rk S 8a 31,20 27,30 26,95 0,70 x 31.12.22

P E rk S 8a 27,30 27,30 0,70 x

PiA - rk PiA Verg. 39,00 31.08.24

2,00

3 P KP rk S8a 39,00 39,00 1,00 x

P So.Päd rk S 8a 39,00 39,00 38,50 1,00 x

P E rk S 8a 7,90 7,90 7,80 0,20 x

2,20

4 P KP rk S 3 10,13 10,13 10,00 0,26 x

P KP rk S 3 3,95 3,95 39,00 0,10 14.01.23

FSJ -

0,36

5 P E ev S 8a 39,00 7,90 7,80 x 31.10.25 x

KL/P E rk S 13 39,00 30.09.23 ATZ

Stellenbesetzung: 6,94 Stellen

Stellenplan HH: 6,94 Stellen

Unterbesetzung: 0,00 Stellen

H - rk 4 1,00 1,00 - x

R - rk 2 12,00 12,00 - x x

KH - rk 2 5,07 5,07 5,00 - 31.07.2022

R - mu 2 12,00 12,00 11,70 - 30.06.2022

Personal - Übersicht Stand:

Kath. Kirchengemeinde:

St. Raphael 3156-41 Christkönig

Titisee

Hirschbühlweg 15 Alte Poststr. 12
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2,22 VÖ Kleinkind
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Haushaltsbeschluss 
 

des Pfarrgemeinderates der Röm.-Kath. Kirchengemeinde 
 

Beim Titisee 
 

für die Jahre 2022 und 2023 

 
 
 
 
 
 
Der Pfarrgemeinderat Beim Titisee hat in seiner Sitzung vom 06.07.2022 den Beschluss gefasst, 
den Entwurf des Kirchengemeindehaushaltsplans für die Jahre 2022 und 2023 in  
 

 ordentlichen Erträgen für  
das Haushaltsjahr 2022 auf 4.208.637 € und für 
das Haushaltsjahr 2023 auf 5.202.259 € 

 

 ordentlichen Aufwendungen für 
das Haushaltsjahr 2022 auf 4.267.602 € und für 
das Haushaltsjahr 2023 auf 7.013.121 € 

 

 außerordentlichen Erträgen für 
das Haushaltsjahr 2022 auf 0 € und für 
das Haushaltsjahr 2023 auf 0 € 

 

 außerordentlichen Aufwendungen für 
das Haushaltsjahr 2022 auf 0 € und für 
das Haushaltsjahr 2023 auf 0 € 

 
festzustellen. 
 
Der Beschluss über die Feststellung des Haushaltsplanes der Röm.-Kath. Kirchengemeinde gilt 
gemäß § 16 Abs. 1 der Kirchensteuerordnung (KiStO), ABl 2012 S. 363 ff, in Verbindung mit den 
Haushaltsrichtlinien 2022/23 als genehmigt. 
 
Es wird bekanntgegeben und bestätigt, dass der Haushaltsplan der Röm.-Kath. 
Kirchengemeinde Beim Titisee, gem. § 17 KistO zur Einsicht durch die Steuerpflichtigen in der 
Zeit vom               2022 bis zum            2022 im Pfarrhaus Neustadt aufliegt. 
 
 
79822 Titisee-Neustadt, den 06.07.2022 
 
 
 
 
 Vorsitzender des Pfarrgemeinderates Mitglied des Pfarrgemeinderates 
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